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Respectarea Legii Statelor Unite privind practicile de corupţie în străinătate 

şi a altor legi privind măsurile împotriva corupţiei 

 
 

POLITICA 

Monsanto îşi va desfăşura activitatea comercială în conformitate cu legile şi regulamentele 

aplicabile, cuprinzând Legea Statelor Unite privind practicile de corupţie în străinătate 

(FCPA) şi alte legi similare de anti-mită adoptate de alte ţări, inclusiv legile constitutive ale 

Organizaţiei pentru Cooperare şi Dezvoltare Economică (OECD) şi convenţiile ale 

Organizaţiei Statelor Americane (OAS). Tuturor persoanelor supuse acestei politici, potrivit 

celor menţionate mai jos, le sunt interzise oferirea, plata, promiterea sau aprobarea oricărei 

mite, recompense băneşti sau oricăror alte bunuri în obiecte de valoare pentru „oficiali 

străini”1, în mod direct sau indirect, prin intermediul unei persoane terţe, în scopul de a 

asigura obţinerea oricărui contract, concesiuni sau unui tratament favorabil pentru 

Monsanto. În plus, tuturor acestor persoane se solicită să adere la politicile şi procedurile 

Monsanto, adoptate pentru asigurarea respectării legilor susmenţionate. În încheiere, 

Monsanto va respecta prevederile de contabilitate şi păstrarea evidenţelor FCPA. În vederea 

înfiinţării registrelor şi evidenţelor Monsanto se bazează pe facturile şi alte documente 

primite sau eliberate de partenerii de afaceri ai Monsanto. 
 

DOMENIUL DE APLICARE 

 

Prezenta politică se aplică tuturor actelor efectuate de partenerii de afaceri din partea 

companiei Monsanto şi la toţi funcţionarii, directorii şi cadrele angajate cu normă întreagă 

sau parţială ai Monsanto. În plus, această politică urmează a fi aplicată tuturor afiliaţilor şi 

societăţilor mixte aflate sub controlul companiei Monsanto. 

 

Toţi partenerii de afaceri reprezentând compania Monsanto (inclusiv consultanţii, 

reprezentanţii, agenţii comerciali, distribuitorii şi antreprenorii independenţi) care, în 

numele „Companiei” pot intra în interacţiune cu „oficialii străini”, trebuie să respecte toate 

secţiunile aplicabile ale acestei politici. 

 

________________________________ 
1) Subtermenul „oficiali străini” se înţeleg toţi agenţii încadraţi ai unei organizaţii neguvernamentale SUA, fie în funcţie 

guvernamentală executivă, legislativă sau judiciară, fie la nivel statal, sau local (respectiv omologii acestora). Termenul 

cuprinde angajaţii cu normă parţială, muncitori nesalariaţi, orice persoană acţionând „în orice calitate oficială”, şi membrii 

familiei regale. Tot sub termenul de „oficiali” se înţeleg partidele politice, oficialităţile partidelor şi candidaţii pentru un 

oficiu politic. În plus, termenul de oficiali mai cuprinde şi angajaţii organizaţiilor publice internaţionale, ca Naţiunile 

Unite (ONU), Organizaţia ONU pentru Alimentaţie şi Agricultură, Comisia Internaţională de Consultanţă a Bumbacului 

(„ICAC”) şi Institutul de Cercetare pentru Politica Alimentară. În fine, termenul „oficialineguvernamentali SUA mai 

cuprinde funcţionarii şi angajaţii instituţiilor academice şi ai societăţilor în proprietate sau aflate sub control 

neguvernamental, chiar dacă societăţile sunt funcţionate ca firme private. În multe situaţii aceste persoane nu sunt 
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considerate de guvernul lor ca oficiali şi vor aştepta să fie trataţi ca oricare altă persoană privată de afaceri. Totodată, în 

privinţa efectelor legii FCPA, este cu totul irelevant faptul dacă persoana în cauză este sau nu considerată de guvern ca 

„oficial”. 

 
 

 

DISCUŢIE 

 

Potrivit legii FCPA este ilegal de a efectua plăţi – sau chiar oferirea acestora - către „oficialii 

străini” pentru a obţine sau susţine o afacere. Orice plată efectuată către oficiali străini, direct sau 

indirect, prin intermediul unui partener de afaceri, incluzând distracţii extravagante sau cadouri, 

pentru a obţine sau a susţine o afacere, respectiv a influenţa orice situaţie în favoarea companiei 

Monsanto, ar putea fi calificată ca mituire şi poate avea drept rezultat încălcarea legii. 

 

Legea FCPA stabileşte răspunderea atât pentru plăţile efectuate indirect către oficiali străini 

cât şi pentru cele directe. Compania şi funcţionarii sau angajaţii individuali pot fi 

răspunzători pentru plăţi efectuate de către un partener de afaceri, în calitate de reprezentant 

comercial, consultant, reprezentativ, antreprenor, sub-antreprenor, partener societate mixtă 

sau alţii, în cazul în care societatea efectuează o plată sau transmite un obiect de valoare 

către partenerul de afaceri în cauză, cu toate că compania este conştientă de faptul, 

respectiv are motive de crede, că plata va fi folosită integral sau în parte la efectuarea unei 

plăţi necorespunzătoare către un „oficial străin”. (Această acţiune este adevărată chiar dacă 

partenerul de afaceri la rândul lui nu este supus legii FCPA. Răspunderea poate să ia 

naştere când societatea este conştientă de faptul care sugerează cu „probabilitate ridicată” 

că partenerul de afaceri va remite în totalitate, sau în parte valoarea primită de la firmă către 

un oficial străin, pentru scopuri corupte. Compania Monsanto trebuie să-şi trateze cu 

precauţie relaţiile cu partenerii de afaceri şi să se asigure că partenerii de afaceri vor 

respecta toate prevederile legilor anticorupţie. 

 

După cum s-a menţionat mai sus, cadourile, distracţiile şi alte cheltuieli ivite din partea 

oficialilor străini, în câteva situaţii pot da naştere unor încălcări ale legii FCPA şi altor legi 

anticorupţie. Prin urmare, toţi directorii, angajaţii şi reprezentanţii companiei Monsanto 

trebuie să respecte prevederile politicii Monsanto privind aprovizionarea şi decontarea de 

cadouri, mese, distracţii şi călătorie (Politica nr. 85001.00 a cenzorului societăţii). 

Partenerilor de afaceri nu le este permisă oferirea de cadouri, sau oferirea de distracţii 

oficialilor străini, în numele companiei Monsanto, decât în posesia unei autorizări scrise 

aferente. 

 

Partenerii de afaceri acţionând din partea companiei pot fi invitaţi să intervină în vederea 

facilitării sau efectuării unor plăţi către un oficial străin, în scopul efectuării sau asigurării 

desfăşurării unui act guvernamental de rutină de către acel oficial. Astfel de plăţi pot fi 

contrare legii locale. Prin urmare, politica companiei Monsanto interzice oferirea sau 

efectuarea, respectiv înlesnirea unor astfel de plăţi. Orice solicitare privind astfel de plăţi 

trebuie refuzată şi raportată imediat Grupului Regional de Muncă sau celui competent, 

respectiv legăturii de afaceri primare de la Monsanto. 

 

În unele situaţii, anumite plăţi către oficiali străini, în limitele foarte restrânse stabilite de 

FCPA, pot fi calificate ca plăţi efectuate pentru „sănătate şi securitate”, obţinută prin forţă 
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şi constrângere. Istoria legislaţiei FCPA califică constrângerea ca o apărare împotriva 

încălcării legii FCPA; cu toate acestea nu se poate recurge la această măsură decât în 

situaţiile când astfel de plăţi ar putea reduce situaţia de pericol direct împotriva sănătăţii şi 

securităţii unei persoane, sau distrugerea imediată a unui bun. Apărarea prin constrângere 

este justificată prin faptul că într-o asemenea situaţie de urgenţă persoana care efectuează 

plata ar fi lipsită de intenţia de mituire. Plăţile efectuate către „oficiali străini” nu contravin 

politicii anticorupţie al companiei Monsanto în situaţiile în care sănătatea sau securitatea 

unei persoane este periclitată. Cu toate acestea, ameninţarea trebuie să fie credibilă. Toate 

plăţile de sănătate şi securitate urmează a fi raportate consultantului general, revizorului de 

societate, şefului regional juridic şi şefului regional financiar, în termen de o (1) zi de lucru 

după efectuarea plăţii. 

 

Directorii, angajaţii sau partenerii de afaceri care efectuează plăţi necorespunzătoare către 

oficiali străini vor fi supuşi măsurilor disciplinare aferente ale companiei, respectiv vor 

suporta şi consecinţele legale ale încălcării legilor aplicabile. Măsuri disciplinare urmează a 

fi întreprinse faţă de persoanele care: 

 

 ştiu că alţii premeditează încălcarea acestei politici şi nu raportează aceasta 

Oficiului de Conduită în Afaceri sau Grupului Regional de Muncă; sau 

 ştiu că această politică a fost încălcată de aceştia sau de alţi angajaţi şi nu 

raportează aceasta Oficiului de Conduită în Afaceri sau Grupului Regional de 

Muncă al acestora 

AUDIT 

 

Departamentul de Auditare Internă a companiei Monsanto va efectua verificarea respectării 

acestei politici. 


