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INTRODUÇÃO

A Monsanto é uma empresa agrícola 
sustentável, comprometida com práticas 
empresariais socialmente responsáveis . 
Somos levados a fazer não apenas o que é 
exigido pelas leis e regulamentos aplicáveis, 
mas também o que se espera de um líder . 
Esperamos que as práticas de gestão dos 
nossos fornecedores respeitem os direitos 
do trabalho e de emprego de todos os 
funcionários, demonstrem processos e 
produzam produtos que minimizem o seu 
impacto no meio ambiente e proporcionem 
um local de trabalho seguro e saudável para 
todos os funcionários .

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável

Adotados em Setembro de 2015, após anos de 
envolvimento de múltiplos intervenientes, os 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável das 
Nações Unidas (SDGs) incluem 17 objetivos 
que abordam os desafios económicos, sociais 
e ambientais mais prementes a nível mundial . 

O setor privado desempenha um papel 
importante na consecução dos SDGs e o 
nosso trabalho na Monsanto contribui de 
alguma forma para cada um dos 17 objetivos .

OS OBJETIVOS 
GLOBAIS

Para um Desenvolvimento 
Sustentável

SEM POBREZA SEM FOME BOA SAÚDE E 
BEM-ESTAR

EDUCAÇÃO DE 
QUALIDADE

IGUALDADE DE 
GÉNEROS

ÁGUA POTÁVEL E 
SANEAMENTO

ENERGIA LIMPA E 
ACESSÍVEL

TRABALHO DECENTE 
E CRESCIMENTO 
ECONÓMICO

INDÚSTRIA, 
INOVAÇÃO E 
INFRAESTRUTURA

DESIGUALDADES 
REDUZIDAS

CIDADES E 
COMUNIDADES 
SUSTENTÁVEIS

CONSUMO E 
PRODUÇÃO 
RESPONSÁVEIS

AÇÃO CLIMÁTICA VIDA DEBAIXO 
DE ÁGUA

VIDA EM TERRA PAZ, JUSTIÇA E 
INSTITUIÇÕES 
FORTES

PARCERIAS PARA 
OS OBJETIVOS



2

A Monsanto identificou seis objetivos (SDGs 
1, 2, 6, 8, 13 e 15) que são particularmente 
relevantes para o nosso negócio, bem como 
três objetivos adicionais (SDGs 9, 12 e 17) 
que são de importância significativa para 
o modo como trabalhamos . À medida que 
continuamos a reforçar o nosso compromisso 
com a agricultura moderna e sustentável, 
vamos observar estas SDGs em particular para 
informar a nossa estratégia e ações .

ALINHAMENTO MAIS FORTE COM SEIS SDGS QUE SÃO 
MAIS RELEVANTES PARA O NEGÓCIO DA MONSANTO E 
REPRESENTAM AS ÁREAS ONDE PODEMOS TER O MAIOR 
IMPACTO.

Melhorar a vida dos agricultores, trabalhadores, dos 
consumidores e das comunidades, ao ajudar a tornar uma 

refeição equilibrada mais acessível a todos.

Usando recursos de forma mais eficiente tanto nos campos de 
cultivo como aqui na Monsanto.

TRÊS SDGS QUE REPRESENTAM A FORMA COMO ESTAMOS 
A TRABALHAR PARA O IMPACTO DOS SEIS OBJETIVOS QUE 
SÃO MAIS RELEVANTES PARA O NOSSO NEGÓCIO.

Conforme articulado na Matriz da Indústria 
SDG do Pacto Global das Nações Unidas, o 
impacto do SDG em aquisições responsáveis   
inclui:

• Investir em cadeias de fornecimento que 
sejam éticas, inclusivas, eficientes em 
termos de recursos e flexíveis; 

• Melhorar as normas, competências, 
oportunidades e bem-estar do trabalho, 

que aumenta a produtividade dos 
adjudicatários e fornecedores; 

• Aumentar o investimento em energia 
renovável, eficiência hídrica e outros 
projetos de infraestrutura;

• Investir na capacidade de diversidade 
dos fornecedores através de formação e 
capacitação; e

• Melhorar a saúde comunitária e 
aumentar os investimentos na educação . 

Para ficar a saber mais sobre os Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável das Nações 
Unidas visite  
www .un .org/sustainabledevelopment .

Compromisso

À medida que nos esforçamos para liderar de 
forma responsável, estamos comprometidos 
com a integridade ao selecionar e fazer 
negócios com os nossos fornecedores 
(incluindo todos os provedores de terceiros, 
colaboradores e parceiros) . Preferimos fazer 
negócios com fornecedores que partilhem os 
nossos valores e demonstrem compromissos 
semelhantes através das suas ações . 

Na Monsanto, a confiança e a integridade 
estão no cerne de fazer sempre as 
coisas certas . O Código de Conduta dos 
Fornecedores destina-se a comunicar às 
nossas expectativas aos fornecedores que 
nos fornecem produtos ou serviços, as nossas 
subsidiárias e aos nossos afiliados em todo 
o mundo . Todos os nossos fornecedores 
são convidados a familiarizarem-se com e 
em concordar e operar de acordo com o 
nosso Código de Conduta de Fornecedores 
como condição para fazer negócios com a 
Monsanto Company . 

Trabalhando em conjunto com os nossos 
fornecedores, podemos cultivar mudanças 
significativas – não apenas para hoje, mas para 
as gerações vindouras . 

Veja o Relatório de Sustentabilidade da 
Monsanto em www .monsanto .com/
sustainability para saber mais sobre o nosso 
compromisso com a sustentabilidade .

Juntos crescemos melhor. 

SEM POBREZA SEM FOME TRABALHO DECENTE 
E CRESCIMENTO 
ECONÓMICO

ÁGUA POTÁVEL E 
SANEAMENTO

AÇÃO CLIMÁTICA VIDA EM TERRA

PARCERIAS PARA 
OS OBJETIVOS

CONSUMO E 
PRODUÇÃO 
RESPONSÁVEIS

INDÚSTRIA, 
INOVAÇÃO E 
INFRAESTRUTURA

http://www.un.org/sustainabledevelopment
http://www.monsanto.com/sustainability
http://www.monsanto.com/sustainability
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O Código de Conduta dos Fornecedores é 
baseado no Compromisso da Monsanto .

O Compromisso da Monsanto é o nosso 
compromisso com a forma como fazemos 
negócios . É uma declaração que nos obriga a 
ouvir mais, a considerar as nossas ações e o 
seu impacto e a liderar de forma responsável . 
Ajuda-nos a converter os nossos valores em 
ações e a deixar claro quem somos e o que 
defendemos .

Integridade

A integridade é a base para tudo o que 
fazemos na Monsanto . Este princípio inclui 
honestidade, decência, consistência e 
coragem . Baseados nesses valores, estamos 
empenhados em:

Diálogo

Escutaremos atentamente diversos pontos de 
vista e encetaremos um diálogo atencioso . 
Ampliaremos a nossa compreensão das 
questões de modo a responder melhor às 
necessidades e preocupações da sociedade e 
uns dos outros .

Transparência

Asseguraremos que as informações 
se encontrem disponíveis, acessíveis e 
compreensíveis .

Partilhar

Partilharemos conhecimentos e tecnologias 
para promover a compreensão científica, 
melhorar a agricultura e o ambiente, melhorar 
as culturas e ajudar os agricultores nos países 
em desenvolvimento .

Benefícios

Usaremos ciência sólida e inovadora, bem 
como uma administração cuidadosa e eficaz 
para fornecer produtos de alta qualidade que 
sejam benéficos para os nossos clientes e para 
o meio ambiente .

Respeito

Respeitaremos as preocupações religiosas, 
culturais e éticas das pessoas de todo o 
mundo . A segurança dos nossos funcionários, 
das comunidades onde operamos, dos 
nossos clientes, dos consumidores e do meio 
ambiente será a nossa maior prioridade .

FUNDAÇÃO DO CÓDIGO DE CONDUTA DE FORNECEDOR DA MONSANTO
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Agir como Proprietários para Alcançar 
Resultados

Criaremos clareza de direção, funções 
e responsabilidades . Construiremos 
relacionamentos fortes com os nossos clientes 
e parceiros externos, tomaremos decisões 
sensatas, administraremos os recursos da 
empresa e assumiremos a responsabilidade 
pela obtenção dos resultados acordados .

Criar um Ótimo Lugar para Trabalhar

Asseguraremos a diversidade de pessoas e 
pensamentos, fomentaremos a inovação, a 
criatividade e a aprendizagem, praticaremos 
o trabalho de equipa, e recompensaremos e 
reconheceremos o nosso pessoal .

CÓDIGO DE CONDUTA DA EMPRESA 
MONSANTO

A conduta que esperamos dos nossos 
fornecedores não é diferente da conduta 
que esperamos de nós mesmos . A Monsanto 
mantém um Código de Conduta Empresarial 
que define as nossas expectativas sobre 
como operamos e conduzimos os nossos 
negócios . Os fornecedores (incluindo todos 
os fornecedores terceiros, colaboradores e 
parceiros) e os funcionários são incentivados 
a abrir este link e a familiarizarem-se com o 
Código de Conduta Empresarial da Monsanto: 
http://www .monsanto .com/whoweare/pages/
business-conduct .aspx .

CONFIANÇA MÚTUA FORNECEDOR-
MONSANTO

Os nossos fornecedores desempenham 
um papel crucial no sucesso da Monsanto 
como empresa . Procuramos desenvolver 
relacionamentos baseados no respeito mútuo 
e confiança com os nossos fornecedores . 
Valorizamos a honestidade nos nossos 
negócios com os fornecedores, tanto 
já existentes como potenciais . Todos os 
contratos devem ser justamente negociados 
e isentos de engano ou imprecisão . Além 
disso, quando selecionarmos fornecedores 
para fornecer produtos e serviços à Monsanto, 
isso será feito de forma justa . Faremos as 
nossas seleções com base numa avaliação 
adequada de todos os factos apropriados, 
que podem incluir, por exemplo, a qualidade 
do fornecedor, registos de segurança, 
capacidade técnica, experiência histórica, 
fiabilidade, custo, disponibilidade de horário, 
demonstração de compromisso com a 
inclusão e diversidade, e conduta de acordo 
com o Código de Conduta do Fornecedor .

http://www.monsanto.com/whoweare/pages/business-conduct.aspx
http://www.monsanto.com/whoweare/pages/business-conduct.aspx
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Ambientes de Trabalho Seguros e Saudáveis

Na Monsanto, a segurança é da 
responsabilidade de todos. Dedicamo-nos a 
promover um ambiente de trabalho seguro e 
saudável para todos os funcionários, visitantes 
e clientes, e para as comunidades onde 
trabalhamos. 

Da mesma forma, esperamos que 
os fornecedores cumpram as leis e 
regulamentações aplicáveis nas localizações 
onde operam e nos locais de trabalho . 
Valorizamos os fornecedores que fazem 
esforços contínuos para conseguir um local 
de trabalho isento de lesões e doenças 
relacionadas com o trabalho .

As informações sobre as várias políticas e 
procedimentos da Monsanto que regem 
a segurança serão disponibilizadas aos 
fornecedores . Esperamos que os nossos 
fornecedores cumpram as políticas e 
procedimentos diretos que governam a 
segurança e que trabalhem em estreita 
colaboração connosco nas questões de 
segurança relacionadas com os produtos e 
serviços que nos fornecem .

Respeito pelos Direitos Humanos

Em consonância com o nosso compromisso 
de respeitar e promover os direitos humanos, 
a Monsanto adotou uma Política de Direitos 
Humanos. Esperamos que todos os nossos 
fornecedores cumpram as leis do trabalho 
e de emprego aplicáveis   e, além disso, as 
expectativas dos detalhes da nossa Política 
nas seguintes áreas:

• Trabalho Infantil

• Trabalho Forçado

• Discriminação

• Compensação

• Horário de Trabalho

• Assédio e Violência

• Liberdade de Associação

• Segurança

COMPROMISSOS MÚTUOS MONSANTO-FORNECEDOR COM AS PESSOAS
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A conformidade inclui esforços para proibir 
a discriminação contra qualquer pessoa em 
qualquer termo, condição ou privilégio de 
emprego por motivo de raça, cor, religião, 
sexo, idade, origem nacional, deficiência, 
estatuto de veterano, identidade de género, 
expressão de género, orientação sexual, (real 
ou percetível, conforme manifestado por 
identidade, atos, declarações ou associações), 
ou qualquer outra característica protegida por 
lei .

A Monsanto espera que os fornecedores se 
abstenham de, e cumpram os regulamentos 
e obrigações de apoio relativamente a tráfico 
de pessoas e escravidão moderna . Exemplos 
incluem, mas não se limitam a, a Lei de 
Transparência nas Cadeias de Fornecimento 
da Califórnia e a Lei de Escravidão Moderna do 
Reino Unido .

Quando apropriado, a Monsanto espera que 
os fornecedores concordem em permitir que 
a Monsanto ou terceiros agindo em nome da 
Monsanto realizem auditorias razoáveis dos 
livros, registos e instalações dos fornecedores 
utilizados pelos funcionários para determinar 
o cumprimento pelos fornecedores das leis do 
trabalho e de emprego aplicáveis .

Além disso, a Monsanto espera que os 
fornecedores de materiais contendo tântalo, 
estanho, tungsténio ou ouro saibam onde 
esses minerais foram extraídos e que 
forneçam esse conteúdo e as informações da 
fonte à Monsanto quando solicitado .

Para obter informações adicionais, visite  
http://www .monsanto .com/whoweare/pages/
human-rights .aspx .

Privacidade das Informações Pessoais

As informações pessoais podem incluir, 
mas não se limitam a, historial de emprego, 
números de identificação emitidos pelo 
governo, informações de contacto, estado 
civil e registos criminais. 

Esperamos que os fornecedores protejam as 
informações pessoais que a Monsanto fornece 
aos fornecedores ou que são adquiridas 
por fornecedores relacionados com os 

funcionários, clientes e terceiros da Monsanto, 
de acordo com as leis de privacidade de 
dados aplicáveis . Se um fornecedor tomar 
conhecimento de uma divulgação não 
autorizada, real ou potencial, de informações 
de funcionários ou clientes da Monsanto, 
esperamos que o fornecedor informe 
imediatamente o Departamento de Conduta 
de Negócios da Monsanto em  
www .contactBCOglobal .com; 
Email: business .conduct@monsanto .com; 
Correio: 800 N . Lindbergh Blvd,  
Mail Code E1NH, St . Louis MO 63167,  
ou www .monsanto .com/contactbco 

http://www.monsanto.com/whoweare/pages/human-rights.aspx
http://www.monsanto.com/whoweare/pages/human-rights.aspx
http://www.contactBCOglobal.com
http://www.monsanto.com/contactbco
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Conformidade Legal

Esperamos que os fornecedores trabalhem 
diligentemente para conduzir os negócios 
relacionados com a Monsanto em total 
conformidade com as leis, regras e 
regulamentos aplicáveis . 

Comércio Internacional

Quando os negócios de um fornecedor com a 
Monsanto incluem o comércio internacional, 
a Monsanto espera que o fornecedor 
entenda e cumpra as leis e regulamentos 
de controlo de comércio internacional 
aplicáveis, incluindo aqueles relacionados 
com sanções económicas, requisitos 
aduaneiros e controlos de exportação . 
A pedido, os fornecedores fornecerão à 
Monsanto todas as especificações de produtos 
e documentação pertinentes para garantir o 
cumprimento das regulamentações aplicáveis   
de exportação e importação . Além disso, 
em conexão com o negócio da Monsanto, 
os fornecedores não podem participar de 
qualquer boicote económico não sancionado 
pelo Governo dos Estados Unidos e não 
podem fornecer informações que possam ser 
interpretadas como apoio a qualquer boicote 
não sancionado . Quando aplicáveis, os 
fornecedores devem implementar as práticas 

e procedimentos para garantir a segurança 
das suas cadeias de fornecimento de acordo 
com as normas do Operador Económico 
Autorizado (AEO), a iniciativa da Alfândega-
Comércio Contra o Terrorismo (C-TPAT) do 
Departamento de Segurança Interna dos EUA 
e com os programas globais de segurança 
relacionados da cadeia de abastecimento 
nos países onde os fornecedores se 
comprometem com a Monsanto .

Ofertas Empresariais e Entretenimento 

Compreendemos e reconhecemos que 
ofertas, refeições e entretenimento podem 
ser usados de formas positivas para construir 
relacionamentos . No entanto, essas áreas 
também podem apresentar problemas 
reais e/ou percebidos relacionados com 
a integridade . Por conseguinte, qualquer 
fornecedor que tente comprometer 
o compromisso da Monsanto com a 
integridade, oferecendo presentes, refeições, 
entretenimento, oportunidades de negócios, 
privilégios, empregos externos (incluindo o 
emprego de membros da família) ou outros 
itens de valor aos empregados da Monsanto, 
pode comprometer o seu estatuto de 
fornecedor com a Monsanto . 

COMPROMISSO COM A MONSANTO



8

Para evitar a aparência de tentar obter um 
tratamento favorável, os fornecedores só 
darão aos empregados da Monsanto ofertas, 
refeições, entretenimento ou outros itens de 
valor, se tais itens forem: 

• Modestos 

• Legais 

• Não frequentes 

• Apropriados ao negócio 

• Não monetários ou equivalentes 

Os funcionários da Monsanto não devem 
solicitar a um fornecedor qualquer oferta 
pessoal, refeição, entretenimento ou outro 
item de valor . 

As ofertas não devem exceder o valor de 
$100 USD; mesmo que uma oferta ou 
uma forma de entretenimento satisfaça 
os critérios acima . A política da Monsanto 
não permite que os fornecedores ofereçam 
presentes ou formas de entretenimento a 
um funcionário da Monsanto durante uma 
Solicitação de Proposta (RFP) em andamento, 
um processo de Solicitação de Cotação 
(RFQ) ou durante qualquer outra etapa de 
uma negociação ativa do contrato . A política 
da Monsanto impede que os funcionários 
aceitem esses itens durante esses períodos 
críticos de negociação . Qualquer esforço de 
um fornecedor para oferecer tais presentes 
ou formas de entretenimento durante esses 
períodos de tempo pode resultar em sanção 
disciplinar para o funcionário da Monsanto e 
desqualificação do fornecedor .

Se um fornecedor tiver dúvidas ou 
preocupações sobre a propriedade de 
oferecer qualquer presente, refeição, forma 
de entretenimento ou qualquer outro item de 
valor, o fornecedor deve entrar em contacto 
com o Departamento de Conduta de Negócios 
da Monsanto antes de fazer tal oferta . 

Ativos da Empresa

Como os fornecedores trabalham com a 
Monsanto, pode ser-lhes concedido acesso 
a vários ativos da Monsanto . Esses ativos 
podem incluir a propriedade física da Empresa 
como equipamentos, veículos, computadores, 
fundos e instalações . Esperamos que 
os fornecedores protejam esses ativos 
contra perda, roubo, danos, desperdício 
ou uso indevido . Também esperamos que 
os fornecedores utilizem os recursos da 
Monsanto apenas para os fins comerciais 
apropriados .

Segurança da Informação

Informações Confidenciais e Proprietárias

Os recursos da Monsanto não se limitam à 
propriedade física . Alguns dos ativos mais 
valiosos da Monsanto são as informações 
confidenciais e proprietárias que possuímos . 
As informações confidenciais normalmente 
incluem informações que não são publicadas 
pelo pessoal autorizado da Monsanto para 
acesso público . A capacidade do fornecedor 
de proteger as informações comerciais 
confidenciais da Monsanto é fundamental 
para o futuro sucesso da Monsanto e para 
as relações da Monsanto com os seus 
fornecedores . A segurança da informação é 
extremamente importante para a Monsanto 
manter a confiança dos nossos clientes, 
fornecedores e outras partes com quem 
trabalhamos .

Esperamos que os fornecedores cumpram 
com todas as obrigações contratuais relativas 
à confidencialidade e também protejam as 
informações confidenciais e proprietárias 
da Monsanto do uso não autorizado . Os 
fornecedores não devem divulgar essas 
informações a ninguém fora da Monsanto 
nem mesmo a alguém da Monsanto que 
não tenha uma clara necessidade comercial 
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de as ficar a saber . Os fornecedores devem 
tomar as medidas apropriadas, incluindo a 
formação dos seus funcionários, para garantir 
que tais informações nunca sejam acedidas 
indevidamente, perdidas, roubadas, mal 
utilizadas, colocadas fora do lugar ou deixadas 
sem vigilância . A Monsanto não tolerará o 
uso, por parte de qualquer fornecedor, de 
informações confidenciais e proprietárias da 
Monsanto para negociar ações da Monsanto 
Company, e os fornecedores não devem 
partilhar informações privilegiadas sobre a 
sua própria empresa com os funcionários da 
Monsanto .

Esperamos que os sistemas de informação 
de fornecedores que contêm informações 
ou dados confidenciais da Monsanto sejam 
adequadamente geridos e protegidos contra 
acesso, uso, divulgação, modificação, 
destruição ou negação de serviço não 
autorizados .

Os fornecedores nunca devem aceder a 
qualquer informação sem a devida autoridade 
e nunca mover ou gerir qualquer informação 
pessoal identificável sobre qualquer pessoa de 
tal forma que comprometa a segurança dessa 
informação de uma eventual utilização ou 
divulgação não autorizada .

Propriedade Intelectual

Algumas das informações a que um 
fornecedor pode ter acesso podem incluir 
informações comerciais confidenciais da 
Monsanto (CBI) e/ou propriedade intelectual 
(IP), que é considerada propriedade valiosa da 
Monsanto . Esperamos que os fornecedores 
protejam a propriedade intelectual da 
Monsanto, entre os quais se incluem:

• Segredos comerciais

• Direitos de autor

• Marcas registadas

• Patentes

• Direitos de design

• Logotipos

• Marcas

Manter Registos Financeiros Honestos

Os registos financeiros da Monsanto são 
a janela do público para avaliar o sucesso 
geral do nosso negócio . O público confia 
em nós para produzir divulgações honestas, 
precisas e oportunas consistentes com as 
leis e regulamentos aplicáveis . Isso significa 
que todas as faturas, ordens de compra ou 
outros documentos transacionais gerados 
pelo fornecedor devem ser precisos, corretos 
e detalhados o suficiente para articular 
claramente a transação subjacente .

Consequentemente, esperamos que as 
informações do fornecedor fornecidas à 
Monsanto sejam completamente verdadeiras, 
corretas e completas, porque dependemos 
das informações que recebemos quando 
preparamos os nossos livros e registos . 
Esperamos que os fornecedores sigam 
todos os requisitos contabilísticos aplicáveis   
e controlos internos quando enviam 
informações à Monsanto .

Se um fornecedor tiver conhecimento de 
registos inexatos ou incompletos envolvendo 
serviços ou produtos fornecidos à Monsanto, 
incluindo mas não se limitando a, contas a 
receber, ordens de compra e transferências 
de fundos, esperamos que o fornecedor 
comunique imediatamente o assunto à 
Monsanto .

Comunicações Externas

Os fornecedores não devem falar em nome 
da Monsanto, a menos que tenham sido 
especificamente autorizados e instruídos a 
fazê-lo e somente na medida autorizada .



COMPROMISSO COM A INVESTIGAÇÃO CIENTÍFICA, PRODUTOS DE QUALIDADE, 
CONFORMIDADE REGULAMENTAR E PRÁTICAS DE MERCADO JUSTO

Investigação Científica

Na Monsanto, conhecemos e 
compreendemos a importância de conduzir 
pesquisas científicas éticas. Grande parte do 
nosso sucesso depende da construção de 
confiança com vários grupos e pessoas, e 
grande parte dessa confiança dependerá da 
precisão e fiabilidade dos dados científicos 
que fornecemos.

Esperamos que os fornecedores que 
contribuem ou realizam investigações em 
nosso nome se comprometam com pesquisas 
precisas, fiáveis   e éticas .

Produtos de Qualidade

A Monsanto está comprometida com a 
integridade dos seus produtos e com a 
entrega consistente de produtos de alta 
qualidade. O compromisso com a qualidade 
é um elemento comum que abrange a nossa 
organização e nos conecta com os nossos 
clientes. 

Consequentemente, esperamos que os 
fornecedores entreguem à Monsanto 
produtos e serviços de alta qualidade que 
cumpram ou excedam as leis e regulamentos 
aplicáveis, bem como os requisitos e padrões 
contratuais .

Conformidade Regulamentar

A Monsanto conduz negócios globais num 
ambiente altamente regulamentado . Muitos 
dos nossos produtos de biotecnologia e 
proteção de culturas devem ser aprovados 
por agências reguladoras antes da 
comercialização . Portanto, esperamos que 
os fornecedores cumpram todas as leis e 
regulamentações internacionais, nacionais e 
locais relevantes para os serviços e produtos 
que fornecem à Monsanto .

Espera-se que os nossos fornecedores apoiem   
os esforços da Monsanto para garantir que 
a nossa tecnologia seja gerida de forma 
responsável, de acordo com as diretrizes de 
administração e em conformidade com as leis 
e regulamentações aplicáveis . Esperamos que 
os fornecedores trabalhem em colaboração 
com a Monsanto para garantir que tudo o 
que fazemos juntos reforce os esforços da 
Monsanto para sustentar a nossa abordagem 
para a efetiva administração do produto . 
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Práticas de Marketing Justas

Ao comercializar ou vender os nossos 
produtos, é vital que usemos apenas táticas 
justas e éticas. 

Consequentemente, esperamos que os 
fornecedores que preparam materiais de 
vendas, publicidade, promocionais e de 
marketing para a Monsanto tratem de cumprir 
essas obrigações através de representações 
verdadeiras e precisas . 

Publicidade 

Os fornecedores não devem fazer declarações 
falsas ou enganosas sobre a qualidade ou 
disponibilidade dos produtos da Monsanto . 
Além disso, os fornecedores de publicidade 
não devem fazer comparações injustas ou 
falsas entre os produtos da Monsanto e os dos 
nossos concorrentes .

COMPROMISSO DA MONSANTO COM O 
MUNDO

Proteção Ambiental e Segurança

Na Monsanto, sabemos que grande parte 
do nosso sucesso pode ser atribuído às 
comunidades em que atuamos . Para ajudar 
a proteger e apoiar essas comunidades, 
os seus ambientes circundantes e o nosso 
mundo como um todo, esperamos que 
os fornecedores cumpram as leis e os 
requisitos ambientais onde quer que operem . 
A Monsanto avalia os fornecedores que 
se comprometem com a conservação de 
recursos naturais, reciclagem, utilização da 
água e redução de resíduos, controlo de 
poluição, e ar e água limpos .
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Diversidade de Fornecedores

A Monsanto valoriza um ambiente rico 
em inclusão e diversidade e estende isso a 
todos os fornecedores da nossa cadeia de 
fornecimento global . Como nos esforçamos 
por ser o fornecedor líder de produtos 
agrícolas e soluções em todo o mundo, 
reconhecemos o valor de uma base de 
fornecedores diversificados fornecendo à 
Monsanto produtos e serviços para a nossa 
cadeia de fornecimento global . 

Os esforços de diversidade de fornecedores 
da Monsanto resultaram na inclusão de 
empresas com participação maioritária 
de diversos indivíduos (ou seja, indivíduos 
de grupos sub-representados conforme 
definido pelo país), incluindo minorias, 
mulheres, pessoas com incapacidades, 
veteranos, veteranos com incapacidades e 
pessoas lésbicas, homossexuais, bissexuais e 
transgéneros (LGBT). Ao incluir esses diversos 
fornecedores na cadeia de fornecimentos 
da Monsanto, isso proporciona um impacto 
económico e apoia as comunidades onde 
vivemos e trabalhamos . Incentivamos 
fortemente os nossos fornecedores a 
expandirem os seus esforços de diversidade 
de fornecedores ao envolverem-se com 
empresas certificadas e diversificadas para 
fornecer produtos e serviços à Monsanto, 
conforme reconhecido nos seus respetivos 
países e pelas organizações certificadoras de 
diversidade de fornecedores . A Monsanto pede 
aos seus fornecedores que disponibilizem as 
despesas dos seus próprios negócios diversos 
associados a negócios diretos ou indiretos 
com a Monsanto .

Sem Práticas de Suborno ou Corrupção

Como uma organização global, a Monsanto 
está sujeita a várias leis anticorrupção em 
todo o mundo. Tais leis são projetadas para 
nos ajudar a manter interações justas, éticas e 
transparentes com funcionários do governo.

A Monsanto espera que os seus fornecedores 
cumpram todas as leis anticorrupção 
aplicáveis, incluindo a Lei de Práticas de 
Corrupção no Exterior dos EUA ("FCPA") . 

A Monsanto também espera que os seus 
fornecedores não participem em qualquer 
forma de suborno comercial, quer diretamente 
quer através de terceiros .

Transações Monetárias Éticas

A lavagem de dinheiro é o processo através do 
qual indivíduos ou entidades tentam esconder 
fundos ilícitos ou fazer com que as fontes 
desses fundos pareçam legítimas . Tais fundos 
podem ser adquiridos através de empresas 
criminosas, atos de terrorismo, tráfico de 
drogas, fraude ou evasão fiscal .

Consequentemente, esperamos que os 
fornecedores não se envolvam em qualquer 
forma de atividades de lavagem de dinheiro 
e nunca deverão aceitar conscientemente 
fundos adquiridos por meios ilícitos .

Competição

A Monsanto espera que os seus fornecedores 
compitam vigorosamente uns com os 
outros pelos negócios da Monsanto, e os 
fornecedores concorrentes estão proibidos de 
celebrar contratos ou acordos colusivos que 
afetem os seus negócios com a Monsanto . Os 
fornecedores que acreditam que a Monsanto 
seria beneficiada pela cooperação entre 
fornecedores de outra forma competidores 
devem procurar o consentimento prévio e 
esclarecido da Monsanto para tais acordos .
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CONFORMIDADE COM O CÓDIGO DE CONDUTA DO FORNECEDOR

A conformidade do fornecedor com o Código 
de Conduta de Fornecedores da Monsanto 
será significativa no processo de tomada de 
decisão da Monsanto quando considerar se 
deve iniciar ou continuar um relacionamento 
comercial. 

A Monsanto espera que os seus fornecedores 
tenham sistemas adequados de controlo e 
manutenção de registos em conformidade 
com este Código .

Os fornecedores devem notificar a Monsanto 
das ações legais, investigações administrativas 
ou processos judiciais que possam afetar o seu 
desempenho no negócio da Monsanto ou que 
possam afetar negativamente a reputação de 
um fornecedor e a da Monsanto .

Informações de Contacto

Os fornecedores podem dirigir perguntas ou 
comentários sobre este Código de Conduta 
de Fornecedores ao seu Representante de 
Compras da Monsanto .

Comunicação

A Monsanto pede aos fornecedores que 
comuniquem prontamente os desvios deste 
Código de Conduta de Fornecedores ao seu 
Representante da Monsanto para resolução 
entre o fornecedor e a Monsanto . Se, a 
qualquer momento, um fornecedor acreditar 
que um funcionário da Monsanto agiu de 
forma contrária ao Código de Conduta da 
Monsanto, solicitamos que comunique as suas 
preocupações em detalhe ao nosso Gabinete 
de Conduta nos Negócios em  
www .contactBCOglobal .com; 
Email: business .conduct@monsanto .com;  
Correio: 800 N . Lindbergh Blvd,  
Mail Code E1NH, St . Louis MO 63167,  
ou www .monsanto .com/contactbco

Solicita-se aos fornecedores que não 
comuniquem a este gabinete a sua deceção 
por não terem sido selecionados para a 
Monsanto, a menos que acreditem que o 
resultado foi causado por um empregado da 
Monsanto que se desviou de uma disposição 
específica do Código de Conduta da 
Monsanto .
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